VALTAKUNNALLISET ELAKELAISJIARJESTOT VENK RY

WVENK)

Kommentteja eldkeuudistukseen liittyen kuulemistilaisuuteen

Uudistukset ovat tavoitteiden suuntaisia. Tdménkertainen kuulemistilaisuus ei koske julkisia
aloja, mutta voidaan olettaa, etté esitykset tulevat myotéaileméaan kuitenkin toisiaan.

Kertyma tulee olemaan 1,5% 17 ikdvuodesta alkaen aina lopulta 70-vuoteen asti ilman ikdan
liittyvid muutoksia. Opiskelijat tekevét usein kesatoita; kertyyko eldkettd niista ja onko
aikarajoituksia tai palkan suuruudesta johtuvia rajoituksia?

Superkarttumien poistaminen tyéuran loppupaasta iskee korkeasti koulutettuihin.
Superkarttumat ovat olleet houkuttimena tydssa jatkamiselle. Nyt puhutaan tavoite-elékeiésta.
Ehdotuksessa esitetddn siirtyméajan karttumaa 1,7% 53-62-vuotiaille erdanlaisena
pehmennyksend vuoden 2025 loppuun saakka, seké lykkéyskorotusta 0,4% jokaiselta
kuukaudelta yli alimman vanhuuselékeian. Namé eivat korvaa superkarttumia.

Osa-aikaelédkkeen poistuminen on valitettavaa. Sen tilalle esitetdan osittaista varhennettua
vanhuuseldkettd, mika hieman lieventéda edellamainittua, mutta pienentaa varsin rajusti ja
pysyvasti lopullista vanhuuselékettd. Hyvéna seikkana olisi se, ettd ansioita varhennuksen
aikana ei valvottaisi.

Ty0uraeldke on tervetullut, mutta vaikea toteuttaa: miten luodaan oikeudenmukaiset kriteerit
seka fyysisesti ettd henkisesti kuormittavia toita varten.

Vaikutukset etuudensaajan asemaan (s. 28) sisaltdd monia kysymysmerkkeja. Nuorten
ikdluokkien parempi eldketaso on monen muuttujan tiell&: onko toité tarjolla, jotta eléke
kertyisi (vrt. laskelmat siitd, miten monet ammatit katoavat kymmenen vuoden siséllg);
jaksaako véki tyoelaméssa eli onko tyotahti sellainen, etta tydssa pystyy jatkamaan yms.
Ty0urat eivat pitene, jos ei ole tyota tarjolla ja jos tydnantajat ensimmadisiné potkivat pois 60+
vuotiaat. Huomiota pitaa kiinnittaa siihen, miten tyota tarjotaan ja tyokykya yllapidetaan.
Tatd ei voi jattad yksin tyotekijan harteille; tyonantajllakin on vastuunsa.

Ammatillisiin elékeikiin (erityisesti koskee opettajia) puuttuminen ei juuri tuo séastoja.
Koskee vain noin 8 500 henked. Moni valtion ja kunnan tyontekija valitsi 1980-luvun lopulla
alemman elékeién ja luopui samalla mahdollisuudesta osa-aikaeldakkeeseen ja sitoutui tiettyyn
elaketasoon. Aiemmin tehdyilld paatoksilla on perustuslain suoja. Téhén suojaan ei saa
koskea.
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